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" "RAPORT PE ANUL 2022
PRIVIND RESPECTAREA IN CADRUL CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL
PLOIESTI A CODULUI DE ETICA SI INTEGRITATE

In conformitate cu prevederile O.U.G. 57/2019 — Codul Administrativ — modificata si completata —
Art. 560, in perioada 01.08.2022 — 31 .12.2022, de la numirea prin decizie scrisa a noului Consilier de
Etica si Integritate, au fost luate urmatoarele masuri °
- s-a intocmit in baza prevederilor legale “ Codul de Etica si Integritate al personalului contractual
din Clubul Sportiv Municipal Ploiesti “ inregistrat cu Nr. 7759 din 07.09.2022 , care a fost adus la
cunostinta intregul personal pe baza de semnatura si afisat la sediul institutiet;

- in perioada mai sus mentionata s-a urmarit aplicarea si respectarea prevederilor prezentului cod
referitoare la conduita personalului contractual in exercitarea functiilor detinute;

- NU au fost inregistrate petitii privind incilcarea prevederilor prezentului cod referitoare la
conduita personalului contractual in exercitarea functiilor detinute;

- s-a asigurat informarea publicului cu privire la conduita profesionali la care este indreptitit sa se
agtepte din partea personalului contractual in exercitarea functiei;
- s-a asigura informarea personalului contractual propriu cu privire la conduita ce trebuie respectata.

Situatia Statistica in perioada 01.08.2022 — 31.12.2022 este urmatoarea;

1.Numarul si obiectul sesizarilor privind cazurile de incalcare a normelor de conduita profesionali - 0
2.Categoriile si numarul de angajafi contractuali care au incilcat normele de conduita morala si
profesionala — 0
3.Cauzele i consecintele nerespectarii prevederilor referitoare la conduita personalului contractual in
exercitarea functiilor detinute — Nu este cazul
4 Masurile de prevenire si/sau, dupa caz, sanctiunile aplicate - Nu este cazul

Prezentul raport va fi afisat la sediul institutiei si publicat pe pagina de Internet a Clubului Sportiv
Municipal Ploiesti.
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